Camara Municipal de

Matureia

PROJETO DE RESOLUCAO Nii 04/2026

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E

ADMINISTRATIVA DA CAMARA

MUNICIPAL DE MATUREIA/PB,

EXTINGUE CARGOS

COMISSIONADOS, ATUALIZA
VENCIMENTOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MATUREIA, Estado da Paraiba,
no uso das

atribuigdes legais, que lhes sdo conferidas em lei, submete a apreciacdo do Plenario o
seguinte Projeto de Resolugao:

Art. I° O presente Projeto de Resolucdo altera a estrutura organizacional do Poder
Legislativo Municipal de Maturéia/PB, inicialmente estabelecida na Resolucdo n°
001/2015, posteriormente modificada pelas Resolu¢des n° 003/2019, n° 001/2020 e n°
001/2023.

Art. 2° A estrutura organizacional e funcional do Poder Legislativo do Municipio de
Maturéia/PB ¢ composta de atividades administrativas e financeiras, bem covh:' apoio
organizacional as atividades legislativas, compreendendo: /

/

I — Orgios de apoio as atividades politico-parlamentares e ao proces”Z legislativo;

II - Orgdos de gestdo administrativa e financeira. //

Art. 3° Sdo orgdos de apoio as atividades politico-parlamei/tares e dc/processo
legislativo:

1 - Diretoria Administrativa.

I - Diretoria Financeira.

Art. 5° Os Orgdos mencionados nos artigos anteriores serdo compostos dos|
seguintes cargos e fungoes:

I - Diretoria Administrativa:

a) Secretario (a) Geral; Vi | /]

Vi /“) W \
b) Diretor(a) de Comunicagao. &) @Q/ Qﬁ;/
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II - Diretoria Financeira:

a) Secretario (a) de Finangas.

/

Art. 6° Ficam extintos da estrutura administrativa da Camara Municipal de /

Maturéia/PB os seguintes cargos de provimento em comissao: i
/

I - Assessor Especial da Mesa Diretora; //
IT - Assessor Legislativo; 4 /
IIT - Assessor Parlamentar; th )/ A //

/ £ A
IV — Diretor de Servigos Gerais. / /] /

7 /]
V — Diretor de Tesouraria 4/ //

o =

Art. 7° Aos cargos remanescentes sdo atribuidas as seguintes fungdes:

I - Secretario(a) Geral: Coordenar as atividades administrativas da Camara; organizar
e manter sob sua guarda o acervo documental da Camara Municipal; expedir oficios e
certidoes juntamente com a Presidéncia; encaminhar requerimentos dos servidores a Mesa
Diretora; cumprir e fazer cumprir as Portarias e Ordens de Servico da Presidéncia; manter
atualizado o cadastro patrimonial da Camara; controlar a frequéncia dos servidores e
praticar todos os atos inerentes ao cargo.

I — Secretario(a) de Finangas: Realizar abertura de contas; assinar cheques
conjuntamente com o Presidente da Camara; controlar receitas e despesas; organizar
documentacdo financeira para elaboracdo dos balancetes mensais; manter o controle do
caixa e executar todas as funcdes inerentes a tesouraria da Camara.

Il — Diretor(a) de Comunicacdo: Amar na publica¢do de instrumentos oficiais de
comunicacdo do Poder Legislativo, tais como Diario Oficial, Portal Legislativo, redes
sociais institucionais e demais meios de divulgacao dos atos da Camara Municipal.

Art. 8° O valor de menor vencimento basico para os senadores da Camara Municipal
de Maturéia/PB observara o salario minimo Agente no pais.

Paragrafo unico. Fixa-se em RS 3.000,00 (trés mil reais) a remuneracdo dos cargos
comissionados de Secretario(a) Geral e Secretario(a) de Finangas.

Art. 9° Os gastos com pessoal do Poder Legislativo Municipal observarao os limites
estabelecidos na Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de ResponsaBilidade Fiscal) e no, art

29-A da Constituicao Federal.
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Art. 10. As despesas decorrentes desta Resolugdo correrdo por conta de dotagao
orgamentaria propria consignada no or¢amento da Camara Municipal.

Art. 11. A nomeacdo e exoneracdo dos cargos em comissdo ocorrerao por ato do
Presidente da Camara Municipal, respeitados os limites constitucionais e legais.

Art. 12. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 13. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Maturéia/PB, 12 de margo de 2026.
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JUSTIFICATIVA

Senhores Vereadores,

Submetemos a apreciagdo desta Casa Legislativa o presente Projcto dARé/solugéo que
dispde sobre a atualizacdo da estrutura organizacional e administrativa da Camara Municipal
de Maturéia/PB, promovendo a adequacdo de cargos comissionados e a atualizagdo da
remunera¢do de fungdes estratégicas da administracdo legislativa.

A iniciativa tem como objetivo promover uma reorganiza¢do administrativa do Poder
Legislativo Municipal, tornando sua estrutura mais enxuta, eficiente e compativel com as
atuais necessidades operacionais da Camara Municipal.

Nesse sentido, a proposta promove a extingdo de cargos comissionados que atualmente
ndo se mostram indispensaveis a estrutura administrativa, quais sejam: Assessor Especial
da Mesa Diretora, Assessor Legislativo, Assessor Parlamentar e Diretor de Servigos Gerais.
A medida visa racionalizar a estrutura organizacional da Casa, reduzindo a fragmentacdo de
funcdes e permitindo uma gestao administrativa mais eficiente.

A reestruturagdo proposta ndo compromete o funcionamento das atividades legislativas
e administrativas, uma vez que as atribuigdes essenciais permanecem asseguradas nos
cargos remanescentes, 0s quais concentram fungdes estratégicas para o adequado
funcionamento institucional.

Além disso, o projeto promove a adequacao remuneratoria dos cargos de Secretario(a) 4
Geral e Diretor(a) de Tesouraria, fixando seus vencimentos no valor de R$ 3.000,00 (trés ,
mil reais). Trata-se de funcdes de elevada responsabilidade administrativa e financeira
dentro da estrutura do Poder Legislativo, sendo imprescindivel garantir remuneragao
compativel com as atribuicdes exercidas, especialmente diante da complexidade das
atividades de gestdo administrativa, controle documental, planejamento financeiro e
acompanhamento da execugdo orcamentaria.

Importante destacar que a reorganizacdo administrativa ora proposta observa
rigorosamente os limites constitucionais e legais aplicdveis as despesas com pessoal do
Poder Legislativo, especialmente aqueles previstos no art. 29-A da Constituicao Federal e
na Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Portanto, a presente iniciativa busca modernizar e racionalizar a estrutura administrativa
da Camara Municipal, promovendo maior eficiéncia na gestao publica, adequagao funcional
e melhor organizagao das atividades instituc\ionais do Poder Legislativ. o. —
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Diante do exposto, contamos com o apoio dos nobres vereadores para aprovacao da
presente matéria.

Sala das Sessoes, 12 de marco de 2026.

) frete M%t{v/ /x(?cq /(/L//w/
RUNO WANDERLEY RAMOS MONTEIRO
i Presidente da Camara Municipal
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